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POUR DIFFUSION IMMÉDIATE 

RHCC désigne Susan Ewart comme 

lauréate du prix de leadership 

Femmes en mouvement 2025 
 
OTTAWA (Ontario) (6 mars 2025) — Aujourd’hui, RH Camionnage Canada (RHCC) a remis à 

Susan Ewart, Saskatchewan Trucking Association (STA), le prix de leadership Femmes en 

mouvement de cette année. 

 

Le 11e sommet annuel sur le leadership Femmes en mouvement à Toronto s’est clôturé par la 

cérémonie de remise de prix, après une journée entière d’apprentissage professionnel, de 

réseautage et de célébration.  

 

« Nous sommes ravis de souligner la contribution de Susan en lui remettant le prix de leadership 

Femmes en mouvement de cette année », dit Angela Splinter, cheffe de la direction de RHCC. 

« Elle est une véritable pionnière qui travaille fort pour montrer à tous les acteurs de l’industrie 

que les femmes ont leur place et qu’elles peuvent réellement s’y épanouir. » 

 

À titre de directrice générale de STA, Mme Ewart se démarque par son travail pour promouvoir 

et soutenir les femmes dans notre secteur. L’un de ses projets avant-gardistes a été la mise en 

place du programme de STA Women Shifting Gears en 2020. Ce programme unique en trois 

volets, mis en œuvre en partenariat avec le YWCA de Saskatoon et le ministère de l’Immigration 

et de la Formation professionnelle de la Saskatchewan, a aidé de nombreuses femmes à 

débuter des carrières enrichissantes dans l’industrie du camionnage grâce à une combinaison 

d’apprentissage en classe et les stages en entreprise. 

  

Le prix de leadership Femmes en mouvement s’inspire de plusieurs femmes dynamiques et 

visionnaires qui assurent le bon fonctionnement de la chaîne d’approvisionnement canadienne. 

Chaque année, une personne de notre secteur est mise à l’honneur pour son engagement en 

matière d’inclusion, d’entraide et de soutien envers la prochaine génération de notre main-

d’œuvre. Ce prix récompense une professionnelle de l’industrie pour les qualités suivantes :  

 

• Leadership pour toute l’industrie  

• Promotion continue des carrières dans le secteur du camionnage et de la logistique  
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• Inclusion de femmes et d’employés issus de la diversité à tous les niveaux d’entreprise  

  

Le prix inaugural a été remis au sommet Femmes en mouvement en 2023 à Linda Young de 

Bison Transport. En 2024, il a été remis à Angelique Magi d’Element Fleet Management.  

  

Regardez cette brève vidéo pour découvrir les réalisations de Mme Ewart. 

 

-30- 

RH Camionnage Canada est un organisme à but non lucratif d’envergure nationale, qui propose 

de l’information fiable sur le marché du travail et des solutions de RH modernes, destinées à la 

main-d’œuvre du camionnage et de la logistique. Nous avons établi des partenariats et 

collaborons avec un réseau dynamique qui comprend des associations d’industrie, des 

ministères gouvernementaux et des professionnels de l’industrie afin que le réseau canadien de 

transport de marchandise dispose d’une main-d’œuvre ayant les compétences nécessaires au 

monde d’aujourd’hui et de demain. 

Pour plus d’information, veuillez contacter : 

Rebecka Freels 

Directrice des communications et du marketing 

rfreels@truckingHR.com 

https://youtu.be/TJmY5DdjN6E

